Pedel til Julemaerkehjemmet Liljeborg i Roskilde - Fast
stilling (37 timer)

Da vores ene pedel gar pa pension til sommer, sgger Julemaerkehjemmet Liljeborg i Roskilde nu
en engageret og selvsteendig pedel til en fast fuldtidsstilling 37 timer/ugen med gnsket start 1. juni
2026.

Om Julemaerkehjemmet Liljeborg

Julemaerkehjemmet Liljeborg blev etableret i 2018 som Danmarks femte Julemaerkehjem. Vi har
plads til 48 bgrn i alderen 7-14 ar, og vi arbejder alle hver dag for at give disse bgrn en ny start ved
at styrke deres feellesskaber og deres sociale, fysiske og mentale sundhed. Det ggr vi gennem en
struktureret og aktiv hverdag i et 10-ugers forlgb.

Der er to pedeller tilknyttet Julemaerkehjemmet Liljeborg. Din kollega er deltidsansat og er som
udgangspunkt i huset 2 gange om ugen. | er begge centrale aktarer i at fa drift og vedligehold til at
kgre til gleede for bade bgrn og personale, men som den faste pedel tilknyttet vil du veere den
fremtraedende i opgavelgsningen og opgaveprioriteringen i samarbejde med ledelse og

personale.

Faglige kompetencer:

- Alsidige handvaerksmaessige kompetencer og erfaringer til bade indenders og udendgrs opgaver,
gerne med en handveerksfaglig uddannelse

- Erfaring med vedligehold af installationer (lys, vand, varme mv.) og kerende materiel (minibus,
havetraktor, trailere og andre mindre maskiner)

- Evne til at handtere og felge op pa drift af ventilation, varmeanlaeg, brandanleeg og alarmsystem i
samarbejde med eksterne servicepartnere og leverandgrer

- Struktureret arbejdsform og gode planlaegningsevner

- Evnen til at feerdiggere opgaver til tiden

- Fortrolighed med brug af computer pa brugerniveau (mail, bestilling af service, varer mv.)

- Gyldigt kerekort B

Personlige kompetencer:

- Du kan se dig selv i Julemeerkefondens vaerdigrundlag: Feellesskab, Troveerdighed, Udvikling,
Engagement

- Du er loyal i forhold til husets rammer og beslutninger

- Du er imgdekommende og serviceminded

- Du trives i en hverdag med mange mennesker og barn omkring dig

- Du arbejder selvstaendigt men med samarbejdsevnerne i god behold, hvilket man ser ved at du
indgar i en aben dialog om opgaver og prioriteringer med forstander og andre omkring opgaverne
pa bade Julemeerkehjemmet Liljeborg og Julemeerkefondens Hus

- Du kan handtere mange forskellige opgaver og evner at bevare overblikket over dem — alt fra
indvendigt til udvendigt

- Du har flair for havearbejde med bade greesslaning, haekklipning, lugning og vedligehold af bede
og buske, og du far derfor haven til at fremsta flot og indbydende

- Du er mgdestabil og fleksibel ift. opgavernes karakter, prioritering og udfgrelse

- Du kan fglge et arshjul omkring bade faste opgaver, adhoc opgaver og saesonopgaver i
samarbejde med naermeste leder og forstander

- Du vil engagere dig i dialog og samarbejde med kollegaer pa de fire andre Julemaerkehjem i
Danmark (2 pa Sjeelland og 2 i Jylland)

Vi tilbyder:

- En meningsfuld arbejdsplads med hgjt humgr og engagement i opgaven samt kollegialt
feellesskab

- En hverdag hvor du er med til at gare en forskel for b@rn og unge

- Et teet samarbejde med kollegaer bade pa Julemaerkehjemmet Liljeborg og i Julemaerkefondens
Hus, som huser direktgr samt administrationens chefer og personale

Dine opgaver som pedel:

- Indvendig og udvendig vedligehold af bygninger og udearealer pa bade Julemaerkehjemmet
Lilieborg (Baldervejs 3) og i Julemaerkefondens Hus (Frederiksborgvej 100)

- Lgbende reparationer og handveerksopgaver, som opstar ad hoc og i den vedligeholdende drift
(herunder af f.eks. vandlas, aflgb, dgrhandtag og lase, spartel og maling mv.)

- Drift og farstehandsfejlfinding pa vores inventar, herunder vaskemaskiner,

terretumbler, opvaskemaskiner, ovne, kale- og fryseskabe, ismaskine, ventilation, varmeanleeg,
brandanlaeg og alarmsystem

- Vedligehold, kontrol og koordinering af karende materiel, herunder minibus, havetraktor og
trailere

- Kontakt og samarbejde til eksterne handvaerkere og leverandgrer, herunder indhentning af tilbud
pa opgaver, som skal leveres af eksterne



- Daglige rutiner som afhentning af morgenbrgd hver morgen 6:30 i Roskilde samt daglig kersel af
frokostordning fra Julemaerkehjemmet Liljeborg til Julemaerkefondens Hus

- Karselsopgaver bredt set, fra afhentning af varer til bortskaffelse af visse former for affald

- Chauffgropgave til Roskilde station om fredagen for bgrn, som skal hjem med det offentlige

- Seesonopgaver bredt set, herunder snerydning, saltning, heekklipning, graesslaning, havearbejde,
m.m.

- Ad hoc-opgaver, herunder f.eks. opstilling af borde, stole, grill mv. ved stgrre mader,
arrangementer og events

- Kontakt og samarbejde med gvrige pedeller pa Julemeerkehjemmene i Danmark

Arbejdstid og lan:

Arbejdstiden er 37 timer ugentligt, typisk kl. 06:30-14:00, mandag—fredag. Der kan forekomme
arbejde aftener og i weekender ved arrangementer eller ved driftsbehov (f.eks. snerydning) og
udkald (alarmcentralen kan kontakte dig telefonisk).

Len og ansaettelse sker efter KL's faellesoverenskomst for teknisk servicemedarbejdere (FOA). Vi
ger opmaerksom pa, at vi som hjeelpeorganisation finansieret af indsamlede midler ikke er
lenfarende. Til gengeeld tilbyder vi dig en central plads i et vigtigt feellesskab, hvor vi alle hjeelper
hinanden.

Reference: Pedellen harer under kgkken- og stabsfunktion pa Julemeerkehjemmet Liljeborg og
refererer til kakkenlederen.

Yderligere information:

Vi holder informationsmade om stillingen, uden tilmelding, tirsdag den 7. april kl. 14:00-15:00. Kom
indenom hvis du vil se stedet og hgre mere om stillingen.

Kontakt Finn Pedersen, tlIf. 23 10 22 69, for yderligere information.

Ved ansaettelse indhentes straffeattest og barneattest.

Du vil fa grundig opleering i stillingen.

Ansggning:

Ansggningsfrist sandag den 12. april 2026 23:59.
Samtaler afholdes i uge 17.

Opstart 1. juni 2026.
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